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Mobilisez positivement vos collaborateurs 
Le Management Positif© est un programme de formation destiné aux managers de proximité, dont 
l’objectif est de créer des liens mesurables au sein du  triptyque :  
-  Pratiques managériales 
-  Mobilisation des collaborateurs 
-  Performance des équipes 

 
Objectifs de la formation 
���� Prendre conscience de l’influence des pratiques managériales sur la mobilisation positive des 
collaborateurs 
���� Se former aux 12 principes et aux outils du Management positif® 
���� Mettre en application les 12 principes du Management positif® à travers des ateliers (cas de 
management, jeux de rôles, …etc) 
 

Les12 principes du Management Positif® (70% de mise en pratique) 
���� Le manager est déterminant 
���� Miser sur le talent des collaborateurs 
���� Motiver par la reconnaissance 
���� Transformer le talent en performance 
���� Mobiliser émotionnellement 
���� Adapter son management « one to one » 
���� Privilégier l’objectif à la procédure 
���� Accompagner le changement 
���� Miser sur les points forts et gérer les points faibles 
���� Assurer l’autorité et transmettre les valeurs de l’entreprise 
���� Fidéliser les meilleurs collaborateurs 
���� Manager l’équipe par la synergie des individus 

 
NB : le contenu de ce  programme  est protégé par Copyright France et la marque « Management Positif® » 

est la propriété du Cabinet B2consultants. 
 

 
 

 

Cette prestation fera l’objet d’une convention de formation 

Contact B2consultants  
contact@b2consultants.fr  
02 47 65 97 70 
www.b2consultants.fr  
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Durée : 3 jours 
Public : toute personne ayant 
une fonction d’encadrement 


